STATUT SPOLKI
»RUCH” Chorzow Spolka Akcyjna
(tekst jednolity - uwzgledniajacy podwyzszenie kapitalu docelowego do 80.000.000,00 zt)

I. Postanowienia ogélne

Artykut 1
1. Spoéika dziata pod firmg ,,RUCH” Chorzéw Spotka Akcyjna z siedzibg w Chorzowie.
2. Spotka moze uzywac skrotu firmy ,,RUCH” Chorzow S.A. oraz logo ,,RUCH” Chorzéw S.A.

Artykutl 2
Siedziba Spotki jest Chorzow.

Artykul 3
1. Spotka dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i zagranica.
2. Spotka moze tworzy¢ swoje oddziaty na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i za granica, a takze
uczestniczy¢ w innych przeksztalceniach i przedsigwzigciach organizacyjnych.

Artykul 4
Czas trwania Spolki jest nieoznaczony.

Artykul 5
1. Spoéika jest cztonkiem Polskiego Zwigzku Pitki Nozne;j.
2. Podstawowymi zadaniami Spoélki jest uczestnictwo w profesjonalnych zawodach sportowych,
promocja sportu oraz prowadzenie dziatalno$ci na rzecz jego rozwoju, jak rowniez prowadzenie
dziatalnosci gospodarczej w celu realizacji podstawowych zadan Spoiki.

Artykul 6

Zatozycielami Spotki sg:

— Mariusz Klimek,

— Henryk Sliwinski,

— Marek Nowak,

— Krzysztof Bielok,

— Adrian Nimptschke,

— Mariusz Srutwa,

— Piotr Mosor,
Krzysztof Lasak

I1. Przedmiot dzialalnosci Spotki

Artykul 7
1. Przedmiotem dziatalno$ci Spotki jest:
a) Dziatalnos¢ sportowa, rozrywkowa i rekreacyjna — PKD 93,
b) Handel hurtowy, z wytaczeniem handlu pojazdami samochodowymi — PKD 46,
¢) Handel detaliczny, z wylgczeniem handlu pojazdami samochodowymi — PKD 47,
d) Zakwaterowanie — PKD 55,
¢) Dziatalnos¢ ustugowa zwigzana z wyzywieniem — PKD 56,



f) Dziatalno$¢ organizatorow turystyki, posrednikow i agentow turystycznych w zakresie
rezerwacji i dziatalnos$ci z nig zwigzane — PKD 79,

g) Magazynowanie i dziatalno$¢ ustugowa wspomagajaca transport — PKD 52,

h) Dzialalno$¢ zwigzana z obstugg rynku nieruchomosciami — PKD 68,

1) Dziatalnos¢ firm centralnych (Head ofices); doradztwo zwigzane z zarzadzaniem -—
PKD 70,

j) Dziatalno$¢ wydawnicza — PKD 58,

k) Reklama, badanie rynku i opinii publicznej — PKD 73,

1) Dziatalnos¢ wspomagajaca edukacje — PKD 85.60.Z,

m) Pozostata dziatalnos$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna — PKD 74.

Spotka prowadzi dziatalnos¢ w sporcie profesjonalnym.

Spolka jest klubem sportowym wielosekcyjnym, przy czym w jednej dyscyplinie moze prowadzi¢

tylko jedna sekcj¢ sportowa.

Artykul 7a

Zmiana przedmiotu dziatalno$ci Spotki moze nastgpi¢ bez obowigzku wykupu akceji. Uchwata Walnego
Zgromadzenia w tej sprawie wymaga powzigcia przez wigkszos¢ dwoch trzecich gtosow w obecnosci
0s0b reprezentujacych co najmniej potowe kapitatu zaktadowego.

I11. Kapital zakladowy Spoétki

Artykul 8
Kapitat zaktadowy, zapasowy i rezerwowy tworzg tacznie kapitat wlasny Spoitki.
Kapitat zaktadowy Spotki wynosi 54.730.789,00 zt i dzieli si¢ na:
a) 42.100 akcji zwyktych imiennych serii A o warto$ci nominalnej 1,00 zt kazda,
b) 24.000 akcji zwyktych imiennych serii B o wartosci nominalnej 1,00 zt kazda,
c) 4.500 akcji zwyktych imiennych serii C o wartosci nominalnej 1,00 zt kazda,
d) 5.000 akcji zwyktych imiennych serii E o wartos$ci nominalnej 1,00 zt kazda,
e) 457.900 akcji zwyklych na okaziciela serii A o warto$ci nominalnej 1,00 zt kazda,
f)  351.000 akcji zwyktych na okaziciela serii B o wartosci nominalnej 1,00 zt kazda,
g) 927.500 akcji zwyktych na okaziciela serii C o warto$ci nominalnej 1,00 zt kazda,
h) 1.500.000 akcji zwyktych na okaziciela serii D o wartosci nominalnej 1,00 zt kazda,
1) 995.000 akcji zwyktych na okaziciela serii E o warto$ci nominalnej 1,00 zt kazda,
j)  3.000.000 akcji zwyktych na okaziciela serii F o warto$ci nominalnej 1,00 zt kazda,
k) 1.712.500 akcji zwyktych na okaziciela serii G o warto$ci nominalnej 1,00 zt kazda,
1) 1.064.516 akcji zwyktych na okaziciela serii H o wartosci nominalnej 1,00 zt kazda,
m) 1415.693 akcji zwyktych na okaziciela serii I o wartosci nominalnej 1,00 zt kazda,
n) 2.500.000 akcji zwyktych na okaziciela serii J o wartosci nominalnej 1,00 zt kazda,
0) 2.500.000 akcji zwyktych na okaziciela serii K o wartosci nominalnej 1,00 zt kazda,
p)  290.992 akcji zwyktych na okaziciela serii L o warto$ci nominalnej 1,00 zt kazda,
q) 769.230 akcji zwyktych na okaziciela serii M o warto$ci nominalnej 1,00 zt kazda,
r) 1.116.764 akcji zwyktych na okaziciela serii N o warto$ci nominalnej 100 zt kazda,
s)  2.000.000 akcji zwyktych na okaziciela serii O o wartosci nominalnej 1,00 zt kazda,
t)  1.000.000 akcji zwyktych na okaziciela serii P o wartoSci nominalnej 1,00 zt kazda,
u) 3.500.000 akcji zwyktych na okaziciela serii R o wartosci nominalnej 1,00 zt kazda,
v) 2.700.000 akcji zwyktych na okaziciela serii S o warto$ci nominalnej 1,00 zt kazda,
w) 2.000.000 akcji zwyktych na okaziciela serii T o wartosci nominalnej 1,00 zt kazda,
x) 1.000.000 akcji zwyktych na okaziciela serii U o wartosci nominalnej 1,00 zt kazda.



y) 2.000.000 akcji zwyktych na okaziciela serii W o warto$ci nominalnej 1,00 zt kazda.

z) 21.854.094 akcji zwyklych na okaziciela serii X o warto$ci nominalnej 1,00 zt kazda,

aa) 5.325.338 akcji zwyktych na okaziciela serii Y o wartosci nominalnej 1,00 zt kazda,

bb) 900.000 akcji zwyktych na okaziciela serii Z o warto$ci nominalnej 1,00 zt kazda,

cc) 900.000 akcji zwyktych na okaziciela serii AA o warto$ci nominalnej 1,00 zt kazda,

dd) 2.995.447 akcji zwyktych na okaziciela serii AB o warto$ci nominalnej 1,00 zt kazda,

ee) 2.869.467 akcji zwyktych na okaziciela serii AC o warto$ci nominalnej 1,00 zt kazda,

ff) 1.600.000 akcji zwyktych na okaziciela serii AD o warto$ci nominalnej 1,00 zt kazda.

W okresie, kiedy akcje Spotki sg dopuszczone do obrotu na rynku regulowanym, zamiana akcji
na okaziciela na akcje imienne jest niedopuszczalna.

Artykul 9
Akcje Spolki sg akcjami zwyktymi imiennymi oraz na akcjami zwyklymi na okaziciela.
Akcje na okaziciela nie podlegaja zamianie na akcje imienne.
Spotka ma prawo na podstawie uchwaly walnego zgromadzenia emitowaé obligacje, w tym
obligacje zamienne na akcje.

Artykul 9a

Akcje imienne mogg by¢ zbywane za zgoda Zarzadu Spotki w formie pisemnej pod rygorem
niewaznosci.

Zamiar zbycia akcji imiennych winien by¢ zgloszony Zarzadowi na piSmie ze wskazaniem
nabywcy oraz warunkow zbycia (ilo$¢, cena, termin zaptaty za akcje). W przypadku braku zgody
Zarzadu na wskazanego przez zbywajacego akcje nabywce — Zarzad w terminie 30 dni uchwatg
wskaze nowego kandydata. Jezeli Zarzad w terminie 30 dni nie wskaze nabywcy, akcjonariusz
moze sprzeda¢ swoje akcje dowolnej osobie.

Artykul 9b
Spotka moze nabywac whasne akcje w celu ich umorzenia.
Akcje moga by¢ umarzane, w drodze uchwaly Walnego Zgromadzenia, za zgoda akcjonariusza
w drodze jej nabycia przez Spoltke (umorzenie dobrowolne), albo bez zgody akcjonariusza
(umorzenie przymusowe).
Umorzenie akcji, z zastrzezeniem ust.5, wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia. Uchwala
powinna okresla¢ w szczegbélnosci podstawe prawng umorzenia, wysoko$¢ wynagrodzenia
przyshugujacego akcjonariuszowi akcji umorzonych, badz uzasadnienie dobrowolnego umorzenia
akcji bez wynagrodzenia oraz sposob obnizenia kapitatu zaktadowego.
Umorzenie akcji wymaga obnizenia kapitalu zaktadowego. Uchwala o obnizeniu kapitatu
zakladowego powinna by¢ powzigta na Walnym Zgromadzeniu, na ktérym powzi¢to uchwale
o umorzeniu akcji.
Zarzad dokona bez zwotywania Walnego Zgromadzenia, niezwlocznego umorzenia:
akcji, nabytych z naruszeniem przepisow art. 362 § 1 lub § 2 kodeksu spotek handlowych, ktore
nie zostaty zbyte w terminie roku od dnia ich nabycia przez Spoike,
pozostalej czgsci akcji wlasnych Spotki, ktora przekracza 10% kapitalu zaktadowego Spoiki,
niezbytych w terminie dwoch lat od dnia nabycia akcji.
Artykul 9¢
1. W przypadku zniszczenia lub utraty dokumentu akcji imiennych lub odcinka
zbiorowego akcji imiennych, Zarzad wydaje, na wniosek akcjonariusza lub z wiasne;j
inicjatywy (w przypadku, gdy zniszczony lub utracony dokument zostat uprzednio



ztozony do depozytu Spoéiki, zgodnie z § 8 ust. 2 Statutu), duplikat zniszczonego lub

utraconego dokumentu.

Whiosek akcjonariusza, o ktorym mowa w ust. 1 powyzej, jest sktadany do Zarzadu

przez akcjonariusza uprawnionego z tych akcji na podstawie wpisu do ksiggi akcyjnej

Spotki. Wniosek jest sktadany w formie pisemnej i zawiera:

a. oznaczenie dokumentu zniszczonego lub utraconego, w szczegolnosci jego seri¢ 1
numer;

b. okreslenie akcjonariusza i wskazanie adresu do doreczen;

c. oswiadczenie, ze dokument zniszczony lub utracony nie zostat przeniesiony przez
akcjonariusza na rzecz innego podmiotu.

Po otrzymaniu przez Zarzad wniosku akcjonariusza, o ktérym mowa w ust. 2 powyzej

lub powzigciu przez Zarzad informacji o zniszczeniu lub utracie dokumentu ztoZzonego

uprzednio do depozytu Spoétki, Zarzad sktada wniosek o publikacje ogloszenia o

zniszczeniu lub utracie dokumentu w Monitorze Sagdowym i Gospodarczym, informujgc

0 zamiarze umorzenia zniszczonego lub utraconego dokumentu oraz wzywajac do

zgloszenia Zarzadowi Spoiki sprzeciwu w formie pisemnej, w terminie 21 dni od dnia

ogloszenia.

Podmiot sktadajacy sprzeciw powinien jednoczesnie wykaza¢ swoje uprawnienia do

wskazanego w ogloszeniu dokumentu, ktory jest przedmiotem procedury umorzenia,

poprzez przedtozenie lub okazanie:

a. oryginatu dokumentu wskazanego w ogloszeniu, wraz z dokumentacja potwierdzajaca
jego prawidtowe nabycie, badz

b. odpisu prawomocnego postanowienia sagdu o umorzeniu dokumentu wskazanego w

ogloszeniu.

Zarzad Spotki uwzglednia jedynie sprzeciwy, ktore zostaty zgltoszone zgodnie z ust. 3 1 4

powyzej.

Jezeli w terminie okreslonym w ogloszeniu nikt nie zglosi sprzeciwu, Zarzad Spoétki, w

formie uchwaly, umarza dokument objety wnioskiem 1 niezwlocznie wydaje

akcjonariuszowi duplikat umorzonego dokumentu.

Koszty sporzadzenia duplikatu dokumentu ponosi akcjonariusz z wyjatkiem sytuacji, gdy

zniszczony lub utracony dokument akcji (lub odcinek zbiorowy akcji) zostat uprzednio

ztozony przez akcjonariusza do depozytu Spotki. W tym ostatnim przypadku, koszt

wydania duplikatu obcigza Spotke.

Jezeli do Zarzadu Spoéiki zostanie ztozony sprzeciw w formie 1 terminie przewidzianym w

ust. 3 14 powyzej, Zarzad Spotki niezwlocznie zawiadomi akcjonariusza (ktéry - zgodnie

z prowadzong przez Zarzad Spoiki ksigga akcyjng - jest uprawniony do akcji

inkorporowanych w dokumencie, ktérego dotyczy sprzeciw) na pi§mie o zgloszeniu

takiego sprzeciwu, informujac go jednoczesnie o zakonczeniu postgpowania o umorzenie

dokumentow akcji imiennych (lub odcinka zbiorowego akcji imiennych) zgodnie ze

Statutem Spotki 1 mozliwos$ci ztozenia wniosku o ich umorzenie w trybie przewidzianym

w dekrecie z dnia 10 grudnia 1946 r. o umarzaniu utraconych dokumentow (Dz. U. z 1947

r. poz. 20).



Artykul 10
Kapitat zakladowy moze by¢ podwyzszony w ramach kapitalu docelowego do wysokosci
110.000.000,00 zt (sto dziesi¢¢ milionowzlotych) w drodze emisji nowych akcji, na warunkach
okreslonych ponize;j.
Upowaznia si¢ Zarzad Spotki do podwyzszenia kapitatu zakladowego w granicach kapitatu
docelowego, okreslonego w ust. 1 w terminie trzech lat, tj. do dnia 30 pazdziernika 2026 roku w
drodze jednej lub wigcej emisji.
Spotka nie moze emitowac akcji uprzywilejowanych.
Zarzad decyduje o wszystkich sprawach zwigzanych z podwyzszeniem kapitatu zakladowego
w granicach kapitatu docelowego, a w szczegdlnos$ci jest upowazniony do ustalenia ceny emisyjnej
akcji oraz wydania akcji w zamian za wktady pieni¢zne i niepieni¢zne.
Uchwaty zarzadu w sprawach ustalenia ceny emisyjnej oraz przyznania akcji w zamian za wklady
niepieni¢zne nie wymagajg zgody rady nadzorcze;.
Przy podwyzszeniu kapitalu zaktadowego w granicach kapitatu docelowego upowaznia si¢ zarzad
do pozbawienia prawa poboru w catosci lub w czeSci za zgoda rady nadzorczej.

IV. Wiladze Spétki
Artykul 11
Wiadzami Spolki sa:
A. Zarzad,
B. Rada Nadzorcza,
C. Walne Zgromadzenie.
A.ZARZAD
Artykut 12

W sktad Zarzadu Spétki wehodzi od 1 (jednego) do S (pigeiu) cztonkdw, przy czym przy Zarzadzie
dwuosobowym w sklad Zarzadu wchodzi Prezes i Wiceprezes Zarzadu, a przy Zarzadzie
sktadajgcym sie¢ z trzech i wigcej 0sob, w jego sktad wchodzi Prezes, dwdoch Wiceprezeséw Zarzadu
oraz pozostali cztonkowie Zarzadu.
Cztonkoéw Zarzadu powotuje si¢ na okres wspolnej kadencji, mandat Cztonka Zarzadu powotanego
przed uptywem danej kadencji Zarzadu, wygasa rownocze$nie z wygasni¢gciem mandatow
pozostatych Cztonkéw Zarzadu.
Kadencja Zarzadu trwa dwa lata.
Rada Nadzorcza okresli liczbg Czlonkéw Zarzadu.
Rada Nadzorcza moze odwotac Prezesa Zarzadu, Wiceprezesa Zarzadu, Cztonka Zarzadu lub caty
Zarzad przed uplywem kadencji Zarzadu. Czlonek Zarzadu moze by¢ odwotany lub zawieszony
w czynnosciach takze przez Walne Zgromadzenie.

Artykut 13
Zarzad prowadzi sprawy spolki i reprezentuje spotke, za wyjatkiem spraw zastrzezonych przez
niniejszy Statut badz przepisy prawa dla pozostatych wladz spotki.
Uchwaty Zarzadu zapadaja bezwzgledna wickszoscig gtosow. W przypadku rownosci glosow
decyduje glos Prezesa Zarzadu.
Tryb dziatania Zarzadu, a takze sprawy, ktore mogg by¢ powierzone poszczegdlnym jego
Cztonkom, okresli szczegdlowo Regulamin Zarzadu. Regulamin Zarzadu uchwata Zarzad Spéiki,
zatwierdza go Rada Nadzorcza.



Artykul 14
W przypadku Zarzadu jednoosobowego prawo reprezentacji ma Prezes Zarzadu. W przypadku
Zarzadu wieloosobowego prawo reprezentacji ma tacznie Prezes Zarzadu lub Wiceprezes Zarzadu
wraz z Wiceprezesem Zarzadu lub cztonkiem Zarzadu.

Artykul 15
1. W umowie pomigdzy spotka a Cztonkiem Zarzadu, jak rGwniez w sporze z nim Spotke reprezentuje
Rada Nadzorcza albo pelnomocnik powotany uchwala Walnego Zgromadzenia.
2. Pracownicy spotki podlegajg Zarzadowi. Zarzad zawiera 1 rozwigzuje z nimi Umowy o pracg oraz
ustala ich wynagrodzenie na zasadach okreslonych przez obowigzujace przepisy.

B. RADA NADZORCZA

Artykul 16
1. Rada Nadzorcza sklada si¢ od pigciu do siedmiu Czlonkdéw powolywanych przez Walne
Zgromadzenie. Kadencja Rady Nadzorczej trwa trzy lata.
la. Czlonkéw Rady Nadzorczej powoluje si¢ na okres wspolnej kadencji. Mandat cztonka Rady

Nadzorczej powotanego przed uptywem danej kadencji Rady, wygasa rownoczes$nie

z wyga$nieciem mandatow pozostatych cztonkéw Rady.

2. Dwoch cztonkéw Rady Nadzorczej powinno spetnia¢ kryteria niezalezno$ci. Czlonka Rady

Nadzorczej uznaje si¢ za niezaleznego, jezeli spetnia nastepujgce warunki:

a) nie moze by¢ osobg, ktora byla czlonkiem Zarzadu Spdtki lub spodtki powigzanej
w rozumieniu przepisow Kodeksu spotek handlowych, lub prokurentem Spotki lub spotki
powiazanej w okresie ostatnich 5 lat,

b) nie moze by¢ pracownikiem kadry kierowniczej wyzszego szczebla Spotki lub spdtki
powiazanej ze Spotka w rozumieniu przepisow Kodeksu spotek handlowych, ani osoba, ktora
byla takim pracownikiem w ciggu ostatnich 3 lat. Przez pracownika kadry kierowniczej
wyzszego szczebla rozumie si¢ osoby bedace kierownikiem albo dyrektorem jednostek
organizacyjnych Spoétki lub spotki powigzanej podlegle stuzbowo bezposrednio Zarzadowi
Spotki albo okreslonym cztonkom Zarzadu Spotki lub Zarzadu spotki powigzane;,

c) nie moze otrzymywac od Spotki lub spotki powigzanej ze Spotka innego wynagrodzenia niz
z tytulu pelienia funkcji w radzie nadzorczej, w tym w szczegolnosci z tytulu udziatu
w programie opcji lub innym programie wynagradzania za wyniki,

d) nie moze by¢ akcjonariuszem posiadajacym akcje Spotki stanowigce co najmniej 5% kapitatu
zaktadowego Spotki ani osobg powigzang w sposdb rzeczywisty 1 istotny z takim
akcjonariuszem lub reprezentujgcg takiego akcjonariusza,

e) nie moze byC¢ osobg, ktora obecnie utrzymuje lub w ciggu ostatniego roku utrzymywata
znaczgce stosunki handlowe ze Spotka lub spotka powigzang ze Spotka, czy to bezposrednio,
czy w charakterze wspdlnika, akcjonariusza, cztonka zarzadu, prokurenta lub pracownika
kadry kierowniczej wyzszego szczebla podmiotu utrzymujgcego takie stosunki ze Spdtka lub
spotka powigzang ze Spoitka,

f) nie moze by¢ osoba, ktora jest obecnie lub w ciggu ostatnich 3 lat byla wspoélnikiem lub
pracownikiem obecnego lub bylego podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan
finansowych Spotki,

g) nie moze by¢ czlonkiem zarzadu ani prokurentem w innej spotce, w ktdrej cztonek Zarzadu
lub prokurent Spotki petni funkcje¢ cztonka rady nadzorczej lub posiadaé innych znaczacych



powigzan z czlonkami zarzadu lub prokurentami Spoétki poprzez udziat
w innych spotkach lub organach,

h) nie moze petié¢ funkcji w Radzie Nadzorczej dtuzej niz 12 (dwanascie) lat,

i) nie moze by¢ matzonkiem ani czlonkiem bliskiej rodziny cztonka Zarzadu, prokurenta lub
0s6b, o ktorych mowa w lit. a) — h) powyzej. Za cztonka bliskiej rodziny uwaza si¢ krewnych
i powinowatych do drugiego stopnia.

Artykul 17
Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona Przewodniczacego oraz jednego lub dwoch Zastgpcow
Przewodniczgcego i Sekretarza.
Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub osoba przez niego upowazniona zwotuje posiedzenia Rady
i przewodniczy im. Przewodniczacy ustgpujacej Rady Nadzorczej zwotuje i otwiera pierwsze
posiedzenie nowo wybranej Rady Nadzorczej oraz przewodniczy mu do chwili wyboru nowego
Przewodniczacego.

Artykul 18
Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia co najmniej raz na kwartat.
Przewodniczacy Rady Nadzorczej zwotuje posiedzenie Rady w terminie dwdch tygodni od dnia
otrzymania wniosku zgloszonego przez Zarzad lub Cztonka Rady Nadzorczej, w ktérym podano
proponowany porzadek obrad. Posiedzenia Rady zwotywane sa z siedmiodniowym
wyprzedzeniem za pomocg listdow poleconych.
Posiedzenia moga by¢ rowniez zwolane za pomocg innych $rodkow lgcznosci np. poczta
elektroniczna, telefon, fax itp. Posiedzenie Rady Nadzorczej moze odby¢ si¢ takze bez formalnego
zwotlania, jezeli wszyscy cztonkowie Rady sg obecni 1 wyrazajg zgode na odbycie posiedzenia
i umieszczenie okreslonych spraw w porzadku obrad.
Jezeli Przewodniczacy nie zwotla posiedzenia Rady Nadzorczej zgodnie z art.17 pkt.2,
wnioskodawca moze je zwota¢ samodzielnie, podajac date, miejsce i proponowany porzadek obrad.

Artykul 19
Dla wazno$ci uchwat Rady Nadzorczej wymagane jest pisemne zaproszenie wszystkich Cztonkow
Rady dorgczone co najmniej na siedem dni przed wyznaczong datg posiedzenia.
Wymog ten uznaje si¢ za spelniony, jezeli data posiedzenia zostala ustalona na posiedzeniu,
w ktorym wszyscy Cztonkowie Rady brali udziat. Ustalenie daty posiedzenia w ten sposob wymaga
potwierdzenia na pi$mie przez wszystkich Czlonkéw Rady.
W przypadku koniecznosci wprowadzenia do porzadku obrad posiedzenia Rady Nadzorczej
sprawy nie objetej ustalonym wcze$niej porzadkiem obrad lub w przypadku konieczno$ci podjecia
uchwaty w trakcie posiedzenia ktore nie zostato formalnie zwotane — uchwata Rady Nadzorczej
w takiej sprawie moze by¢ podjeta, jezeli na jej tres¢ wyraza zgode wszyscy cztonkowie Rady
Nadzorczej. Cztonkowie Rady Nadzorczej nieobecni na posiedzeniu mogg wyrazi¢ zgode na
podjecie takiej uchwaly faxem, mailem lub telefonicznie z Przewodniczacym Rady z tym, ze
w takim przypadku nicobecni czlonkowie Rady Nadzorczej sa zobowigzani podpisa¢ protokot
z posiedzenia Rady Nadzorczej przynajmniej w zakresie obejmujacym tres¢ uchwaty na podjgcie
ktorej wyrazili zgodg.
Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty, jezeli na posiedzeniu jest obecna co najmniej potowa jej
Cztonkow, a wszyscy jej Cztonkowie zostali zaproszeni. Cztonkowie Rady Nadzorczej moga braé
udzial w podejmowaniu uchwat Rady, oddajac swoj glos na pismie za posrednictwem innego
Czlonka Rady. Podejmowanie uchwal w tym trybie nie dotyczy wyboru Przewodniczacego
i Zastgpcy Przewodniczacego Rady Nadzorczej, powolania Cztonka Zarzadu oraz odwotania
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i zawieszania w czynnosciach tych osob nie moze rowniez dotyczy¢ spraw wprowadzonych do
porzadku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorczej. Uchwaly Rady Nadzorczej moga by¢ podjete
takze w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na
odlegtos¢, jesli wszyscy Cztonkowie Rady wyraza pisemng zgodg na taki tryb i zostang pisemnie
poinformowani o tresci projektu uchwaty.

Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty zwykta wiekszoscig glosow wszystkich Czlonkow Rady
Nadzorczej. W przypadku rownosci gtoséw rozstrzyga gtos Przewodniczacego Rady Nadzorcze;j.
Rada Nadzorcza uchwala swoj Regulamin, okre$lajac szczegdtowy tryb dziatania Rady, w tym
zasady funkcjonowania oraz zadania poszczeg6élnych komitetow w jej sktadzie.

Artykut 20
Rada Nadzorcza wykonuje swe obowigzki kolegialnie, moze jednak delegowac swoich Cztonkoéw
do samodzielnego petnienia okre$lonych czynno$ci nadzorczych.
Jezeli Walne Zgromadzenie powota Rad¢ Nadzorcza przez gltosowanie oddzielnymi grupami,
Cztonkowie Rady, wybrani przez kazda z grup moga delegowaé jednego Cztonka do stalego
indywidualnego wykonywania czynnos$ci nadzorczych.

Artykut 21

Rada Nadzorcza nadzoruje dziatalno$¢ Spotki.

Oprocz spraw wskazanych w ustawie, w innych postanowieniach niniejszego Statutu lub

w uchwatach Walnego Zgromadzenia do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy:

1) dokonywanie oceny sprawozdan Zarzadu z dziatalno$ci Spolki oraz sprawozdania finansowego
za ubiegly rok obrotowy, w zakresie ich zgodnosci z ksiggami i dokumentami, jak i ze stanem
faktycznym, oraz zapewnienie ich weryfikacji przez wybranych przez siebie bieglych
rewidentow. Rada  Nadzorcza  dokonuje takze wyboru bieglego rewidenta
w przypadku sporzadzania opinii z przegladu $rédocznego sprawozdania finansowego Spotki,

2) dokonywanie oceny wnioskow Zarzadu dotyczacych podziatu zysku albo pokrycia straty,

3) badanie co roku i zatwierdzanie plandéw dziatalnosci gospodarczej, planéw finansowych
i marketingowych Spoétki oraz zadanie od Zarzadu szczegdtowych sprawozdan z wykonania
tych planow,

4) skladanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania z wynikow oceny
o ktorej mowa w pkt.1-2,

5) na wniosek Zarzadu, wyrazanie zgody na:

a) zacigganie zobowigzan lub dokonywanie transakcji nicobj¢tych na dany rok budzetem —
planem, obejmujacej zbycie, nabycie, obcigzenie lub wydzierzawienie nieruchomosci oraz
praw majatkowych i innego mienia, jezeli warto$¢ takiego pojedynczego zobowigzania lub
jednej transakcji przewyzszy 10 % wartosci kapitatdéw wlasnych Spotki wedtug bilansu na
dzien 30 czerwca poprzedniego roku obrotowego

b) =zacigganie zobowigzan zwigzanych z gldwnym przedmiotem dziatalnosci Spotki
tj. o charakterze sportowym przez co rozumie si¢ m.in. zawieranie kontraktow
managerskich, transferow pitkarskich, trenerskich, kontraktow zawodniczych, uméw
sponsoringowych itp.

c) wyplate zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy,

6) powotywanie i odwolywanie, a takze zawieszanie z waznych powodow w czynno$ciach
poszczegolnych lub wszystkich Czlonkow Zarzadu

7) ustalanie wynagrodzen Cztonkow Zarzadu, w tym takze, prawa do okreslonego udziatu w zysku
rocznym, ktory jest przeznaczony do podzialu migdzy akcjonariuszy - na podstawie
upowaznienia Walnego Zgromadzenia,



8) delegowanie Cztonkéw Rady Nadzorczej na okres nie diluzszy niz trzy miesigce,
do czasowego wykonywania czynnosci Cztonkow Zarzadu, ktérzy zostali odwotani, ztozyli
rezygnacje¢ albo z innych przyczyn nie mogg sprawowac¢ swoich czynnosci,

9) wyrazanie zgody na tworzenie oddziatow Spotki w kraju 1 zagranica.

Jezeli Rada Nadzorcza nie wyrazi zgody na dokonanie okreslonej czynnos$ci, Zarzad moze zwrocié

si¢ do Walnego Zgromadzenia, aby powzig¢to uchwate udzielajacg zgody na dokonanie tej

czynnosci.

W wypadkach, o ktorych umowa w ust.2 pkt.5 a i b niniejszego artykutu Rada Nadzorcza moze

podja¢ uchwatg, w ktorej zezwoli na wyrazanie zgody w sytuacjach w nim opisanych nie mniej niz

2 cztonkom Rady Nadzorczej bez wyznaczania posiedzenia Rady Nadzorcze;.

Artykut 22
Wynagrodzenie Cztonkoéw Rady Nadzorczej okresla Walne Zgromadzenie.
Walne Zgromadzenie moze uchwali¢ wynagrodzenie Czlonkéw Rady takze w formie prawa
udzialu w zysku Spotki za dany rok obrotowy, przeznaczonym do podzialu migdzy akcjonariuszy.
Cztonkom Rady Nadzorczej przystuguje zwrot kosztow zwigzanych z udziatem w pracach Rady.

C. WALNE ZGROMADZIENIE
Artykut 23

Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad. Zwyczajne Walne Zgromadzenie powinno zosta¢ zwolane
przez Zarzad w takim terminie, aby mogto odby¢ si¢ w terminie 6 (sze$ciu) miesigcy po uptywie
kazdego roku obrotowego.

Walne Zgromadzenie zwoluje si¢ przez ogloszenie dokonywane na stronie internetowej spotki oraz
w sposob okreslony dla przekazywania informacji biezacych zgodnie z przepisami
o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentow finansowych do zorganizowanego
systemu obrotu oraz o spotkach publicznych. Ogloszenie powinno by¢ dokonane co najmniej na
dwadziescia sze$¢ dni przed terminem Walnego Zgromadzenia. Tre$¢ ogloszenia o Walnym
Zgromadzeniu powinna by¢ zgodna z wymogami Kodeksu spotek handlowych w odniesieniu do
takich ogtoszen dla spotek publicznych.

Rada Nadzorcza moze zwola¢ Zwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli Zarzad nie zwola go
w terminie okre$lonym w ust. 1 niniejszego artykutu oraz Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie,
jezeli zwotanie go uzna za wskazane, przez zlozenie na r¢ce Zarzadu na pisSmie lub w postaci
elektronicznej tresci ogloszenia o zwotaniu Walnego Zgromadzenia, projekty uchwat, jezeli
przewiduje si¢ podejmowanie uchwat oraz, o ile zachodzi taka potrzeba, inne materiaty, ktére maja
by¢ przedstawione Walnemu Zgromadzeniu, co najmniej na trzydziesci jeden dni przed terminem
Walnego Zgromadzenia. Zarzad oglasza o zwotaniu takiego Walnego Zgromadzenia w trybie
przewidzianym w ust.2 niniejszego artykutu.

Akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej potowe kapitatu zaktadowego lub co najmniej potowe
og6tu glosow w Spolce mogg zwota¢ Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie w trybie przewidzianym
dla  zwotywania  Walnego  Zgromadzenia przez ~Rad¢ Nadzorcza  wskazanym
w ust. 3 niniejszego artykutu.

Akcjonariusze lub akcjonariusz reprezentujgcy co najmniej jedng dwudziesta kapitatu zakladowego
mogg zada¢ zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia i umieszczenia okreslonych spraw
w porzadku obrad tego Zgromadzenia. Zadanie takie powinno zosta¢ ztozone na rece Zarzadu na
pismie lub w postaci elektroniczne;.



Artykul 24

1. Porzadek obrad ustala podmiot zwolujacy Walne Zgromadzenie. W przypadku, gdy Walne
Zgromadzenie jest zwolywane przez Zarzad, porzadek obrad ustala Zarzad w porozumieniu
z Radg Nadzorcza.

2. Akcjonariusze lub akcjonariusz reprezentujgcy co najmniej jedng dwudziestg kapitatu zaktadowego
moga zada¢ umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad najblizszego Walnego
Zgromadzenia. Zadanie takie powinno zostaé ztozone na rece Zarzadu na pis$mie lub w postaci
elektronicznej, nie pdzniej niz na dwadziescia jeden dni przed wyznaczonym terminem tego
Zgromadzenia. Zadanie powinno zawiera¢ uzasadnienie lub projekt uchwaty dotyczace;
proponowanego punktu porzadku obrad. Zarzad jest obowigzany niezwlocznie, jednak nie pozniej
niz na osiemnascie dni przed wyznaczonym terminem Walnego Zgromadzenia ogtosi¢ zmiany w
porzadku obrad wprowadzone na zgdanie wymienionych akcjonariuszy, w sposob wlasciwy dla
zwotania Walnego Zgromadzenia.

3. Akcjonariusze lub akcjonariusz reprezentujacy co najmniej jedng dwudziestg kapitatu zaktadowego
mogg przed terminem Walnego Zgromadzenia zgtasza¢ Spotce na pismie lub przy wykorzystaniu
srodkow komunikacji elektronicznej projekty uchwat dotyczace spraw wprowadzonych do
porzadku obrad Walnego Zgromadzenia lub spraw, ktore majg zosta¢ wprowadzone do porzadku
obrad. Zarzad niezwlocznie ogtasza projekty uchwat na stronie internetowe;.

4. Kazdy z akcjonariuszy moze podczas Walnego Zgromadzenia zglasza¢ projekty uchwaty
dotyczace spraw wprowadzonych do porzadku obrad.

5. Korespondencja elektroniczna dotyczaca Walnego Zgromadzenia przesylana przez akcjonariuszy
powinna by¢ kierowana na przeznaczony do tego adres poczty elektronicznej wskazany na stronie
internetowej Spotki.

Artykul 25
Walne Zgromadzenia odbywaja si¢ w miejscowosci Chorzow.

Artykul 26
Walne Zgromadzenie moze podejmowac uchwaly bez wzgledu na liczbe obecnych akcjonariuszy lub
reprezentowanych akcji, chyba ze z ustawy wynika inacze;j.

Artykul 27
1.  Uchwaly Walnego Zgromadzenia, poza innymi sprawami wymienionymi w Statucie oraz

W ustawie, wymaga:

a) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dzialalno$ci Spotki oraz sprawozdania
finansowego za ubiegty rok obrotowy,

b) udzielenie absolutorium Cztonkom organow Spoétki z wykonania przez nich obowigzkow,

c) postgpowanie dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy zawigzywaniu
Spotki lub sprawowaniu Zarzadu albo nadzoru,

d) zbyciei wydzierzawienie przedsi¢gbiorstwa lub jego zorganizowanej czgs$ci oraz ustanowienie
na nich ograniczonego prawa rzeczowego,

¢) nabycieizbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu w nieruchomosci, jezeli
warto$¢ pojedynczej transakcji przewyzszy kwote 1.000.00000 zt. (stownie: jeden milion
ztotych 00/100),

f) emisja obligacji w tym emisja obligacji zamiennych lub z prawem pierwszenstwa i emisja
warrantow subskrypcyjnych, o ktorych mowa w art. 453 § 2 KSH,

10



g) nabycie wlasnych akcji w przypadku okre§lonym w art. 362S 1 pkt. 2 KSH oraz upowaznienie
do ich nabywania w przypadku okreslonym w art. 362 S 1 pkt. 8 KSH,

h) powziecie uchwaty o podziale zysku lub o pokryciu straty,

1)  zmiana przedmiotu dziatalnosci Spoiki,

j)  zmiana Statutu Spotki,

k) podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zaktadowego,

1) taczenie, podzial i przeksztalcenie Spoiki,

m) rozwigzanie i likwidacja Spotki,

n) ustalenie dnia nabycia praw do dywidendy oraz daty wyptaty dywidendy,

0) zawarcie przez Spotke umowy kredytu, pozyczki, porgczenia lub innej podobnej umowy
z Czlonkiem Zarzadu, Rady Nadzorczej, prokurentem, likwidatorem albo na rzecz
ktorejkolwiek z tych osob,

p) ustalanie wynagrodzen Czlonkéw Rady Nadzorczej w tym takze w formie prawa udziatu
w zysku Spotki za dany rok obrotowy, przeznaczony do podziatu mig¢dzy akcjonariuszy, oraz
udzielanie Radzie Nadzorczej upowaznienia do ustalania, ze wynagrodzenie Czlonkow
Zarzadu obejmuje rowniez takie prawo,

q) zawarcie umowy, o ktorej mowa w art. 7 KSH.

Uchwaty Walnego Zgromadzenia podejmowane sg bezwzgledng wigkszo$cig glosow, jezeli

niniejszy Statut lub ustawa nie stanowi inacze;j.

Uchwaty Walnego Zgromadzenia podejmowane sg wigkszoscig 3/4 oddanych glosow

w sprawach:

a) zmiany Statutu, w tym emisji nowych akcji,

b) emisji obligacji,

c) zbycia przedsigbiorstwa Spotki,

d) potaczenia Spotki z inng spotka,

€) rozwigzania Spotki.

Uchwaty w przedmiocie zmian Statutu Spotki zwigkszajacych $wiadczenia akcjonariuszy lub

uszczuplajacych prawa przyznane osobi$cie poszczegdlnym akcjonariuszom wymagajg zgody

wszystkich akcjonariuszy, ktorych dotyczg.

Walne Zgromadzenie moze przyzna¢ osobie, ktora sprawowata lub sprawuje funkcje Cztonka Rady

Nadzorczej lub Zarzadu, zwrot wydatkdéw lub pokrycie odszkodowania, ktére osoba

ta moze by¢ zobowigzana zaplaci¢ osobie trzeciej, w wyniku zobowigzan powstatych

w zwiazku ze sprawowaniem funkcji przez t¢ osobe, jezeli osoba ta dziatata w dobrej wierze oraz

w sposOb, ktory w uzasadnionym w $wietle okolicznosci przekonaniu tej osoby byt

w najlepszym interesie Spotki.

Artykut 28
Glosowanie na Walnym Zgromadzeniu jest jawne. Tajne glosowanie zarzadza si¢ przy wyborach
oraz nad wnioskami o odwotanie Czlonkéow wladz lub likwidatorow Spoétki, badz
o pociagnigciu ich do odpowiedzialnosci, jak réwniez w sprawach osobowych. Poza tym nalezy
zarzadzi¢ tajne glosowanie na zadanie chocby jednego z akcjonariuszy obecnych lub
reprezentowanych na Walnym Zgromadzeniu.
Uchwaty w sprawie zmiany przedmiotu przedsigbiorstwa Spotki zapadaja w jawnym glosowaniu
imiennym.
Akcjonariusz moze uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywaé prawo glosu
osobiscie lub przez pelnomocnika.
Pelnomocnictwo do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu i wykonywania prawa glosu
wymaga udzielenia na pisSmie lub w postaci elektronicznej. Udzielenie pelnomocnictwa
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w postaci elektronicznej nie wymaga opatrzenia bezpiecznym podpisem elektronicznym
weryfikowanym przy pomocy waznego kwalifikowanego certyfikatu.

5. Jezeli pelnomocnikiem na Walnym Zgromadzeniu jest cztonek Zarzadu, cztonek Rady Nadzorczej,
likwidator, pracownik Spotki lub czlonek organow lub pracownik spotki zaleznej od tej spoitki,
petnomocnictwo moze upowaznia¢ do reprezentacji tylko na jednym Walnym Zgromadzeniu.
Pelnomocnik ma obowigzek ujawni¢ akcjonariuszowi okoliczno$ci wskazujace na istnienie badz
mozliwo$¢ wystapienia konfliktu interesow. Udzielenie dalszego petnomocnictwa jest wylaczone.
Pelnomocnik taki glosuje zgodnie z instrukcjami udzielonymi przez akcjonariusza.

Artykul 29

1. Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub osoba przez niego wskazana,
po czym sposrod osob uprawnionych do glosowania wybiera si¢ Przewodniczacego Zgromadzenia.
W razie nieobecnosci tych osob Walne Zgromadzenie otwiera Prezes Zarzadu albo osoba
wyznaczona przez Zarzad. W przypadku, gdy Walne Zgromadzenie zwolane zostalo przez
akcjonariuszy w trybie, o ktorym mowa w art. 23 wust. 4 Statutu, akcjonariusze
ci wyznaczajg Przewodniczacego tego Zgromadzenia.

2.  Walne Zgromadzenie moze uchwali¢ swoj Regulamin.

V. Gospodarka Spotki

Artykul 30
Organizacje Spotki okresla Regulamin Organizacyjny uchwalony przez Zarzad.

Artykul 31
1. Rok obrotowy Spotki oraz rok podatkowy Spdtki rozpoczyna si¢ w dniu 01 lipca i konczy
w dniu 30 czerwca kazdego roku.
2. Rok obrotowy Spotki oraz rok podatkowy Spoltki rozpoczynajacy si¢ 01 stycznia 2011 roku ulega
przedtuzeniu i konczy si¢ w dniu 30 czerwca 2012 roku.

Artykut 32
W ciggu trzech miesiecy po uplywie roku obrotowego Zarzad jest obowigzany sporzadzi¢ i ztozy¢
Radzie Nadzorczej bilans na ostatni dzien roku, rachunek zyskow i strat oraz dokladne pisemne
sprawozdanie z dziatalno$ci Spotki w tym okresie.

Artykul 33

1. Czysty zysk Spotki moze by¢ przeznaczony w szczegdlnosci na:

a) kapitat zapasowy,

b) fundusz inwestycji,

c) dodatkowy kapitat rezerwowy,

d) dywidendy,

e) inne cele okreslone uchwatg Walnego Zgromadzenia.

Walne Zgromadzenie okresla uchwala dzien prawa do dywidendy oraz dzien wyptaty dywidendy.
3. Zarzad Spoiki jest upowazniony do podjecia uchwaly w sprawie wyplaty akcjonariuszom zaliczki

na poczet przewidywanej dywidendy na koniec roku obrotowego, jezeli Spotka posiada Srodki

wystarczajace na wyplate. Wyptlata zaliczki wymaga zgody Rady Nadzorczej. Warunkiem
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wyplacenia przez Spotke zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy, jest osiagnigcie
1 wykazanie zysku w sprawozdaniu finansowym Spoétki za ostatni rok obrotowy, zbadanym przez
bieglego rewidenta. Zaliczka stanowi¢ moze najwyzej potowe zysku osiggnigetego od konca
ostatniego roku obrotowego, wykazanego w sprawozdaniu finansowym, zbadanym przez bieglego
rewidenta, powigkszonego o nie wyptacone zyski z poprzednich lat obrotowych, umieszczone
w kapitatach rezerwowych przeznaczonych na wyptate dywidendy, oraz pomniejszonego o straty
z lat poprzednich i kwoty obowigzkowych kapitatlow rezerwowych utworzonych zgodnie z ustawg
lub Statutem.

Uchwalg Walnego Zgromadzenia moga by¢ tworzone réwniez inne fundusze celowe. Uchwata
okresli rodzaje 1 sposob tworzenia (sposob finansowania) tych funduszy.
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